
- 1 -

佐野短期大学 ２０１１年１月25日(水)
2011年(平成23年)度経営実践特別講座講義資料 14:30 ～ 16:00

経営とは何かを考える

―経営とは営みを経て目的や目標を達成すること―

株式会社開倫塾代表取締役社長
塾長 林 明夫

１．本日講義の目的

(１)株式会社開倫塾の事例を通して経営とは何かを考えるきっかけをつかむ

(２)仕事に就くとき必要なスキルは何かを知るきっかけをつくる

２．開倫塾の経営目的

(１)人生の成功

(２)正常に機能する社会の形成

３．経営理念

(１)顧客本位

(２)独自能力

(３)社員重視

(４)社会との調和

４．教育目的

(１)高い倫理

(２)高い学力

(３)高い国際理解

(４)自己学習能力の育成

５．行動目標

(１)教え方日本一

(２)塾生数北関東一

６．経営方針

(１)学ぶに値する塾づくり

(２)働くに値する職場づくり

７．３大業務

(１)教育業務

(２)募集業務

(３)基本業務

キー･コンピテンシーズ(OECD)
(１)自律的に活動する能力

(２)知識・情報・技術を相互作用的に用いる能力

(３)多様な集団で行動する能力

・学び方を学ぶ能力
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８．絶対的禁止事項

(１)法令違反行為

(２)夜 11時以降の勤務
(３)セクシズム(男女差別)

(４)エイジズム(年齢による差別)

(５)レイシズム(出身による差別)

９．仕事のできる人とは

(１)自律的に行動できる人

(２)メモが活用できる人(仕事はメモで身につける)

(３)元気にあいさつができる人

10．私の好きなことば
(１)一生勉強、一生青春

(２)ブルドック魂－食いついたら離すな－

(３)一所懸命－一つの所で命を懸けるくらい熱心に取り組む－

(４)目には遠いが心は近い

(５)いつまでも若々しく生きる

11．お勧めすること
(１)新聞を読むこと－批判的精神を身につけること－

(２)本をゆっくり読むこと－読書により思慮深さを身につけること－

(３)師匠を見つけること

(４)健康第一－リラックスできることを身につけること－

(５)学生時代の友達は一生の友達、先生は一生の恩師－友情を育てよう－

(６)学校の勉強は一生役に立つ－教科書やノートは一生大切にしよう－

(７)元気なあいさつ。健康第一。

わからないことがあったら遠慮なく御質問下さい。
－御清聴を感謝申し上げます－

以上
― 2011年 1月 25日記―


