
とちぎ MOTプログラム・アドバンスコース 2014 年 10 月 15 日(水)
エグゼクティブプログラム受講生の皆様へ

担当 林 明夫

１．必読文献

(１)ピーター・M・センゲ著「学習する組織―システム思考で未来を創造する―」英治出版株式会
社 2011年 6月 20日刊
＊“The Fifth Discipline― The Art and Practice of the Learning Organization―”by Peter M.Senge.
(２)エイミー・チュア著「最強国の条件」講談社 2011年 5月 10日刊
＊“Day of Empire”by Amy Chua
(３)A・G・ランフリー、ラム・チャラン著「ゲームの変革者―イノベーションで収益を伸ばす―」
日本経済新聞出版社 2009年 5月 22日刊
＊“The Game Changer ― How You Can Drive Revenue and Profit Growth with Innovation―”by A･G
･Lanfley and Ram Charan

(４)吉田賢抗著「論語」新釈漢文体系、明治書院刊

(５)原田種成著「貞観政要」新釈漢文体系、明治書院刊

(６)石田梅岩著「都鄙問答」岩波文庫、岩波書店刊

２．参照すべきＨ.Ｐ.

(１)公益社団法人「経済同友会(東京)提言・報告書」www.doyukai.or.jp/index.html
(２)「ポーター賞」、一橋大学大学院 国際戦略研究科、受賞企業・事業部レポート、2001 ～ 2013
年 www.porterprize.org
＊ 2008年マニー株式会社が受賞
(３)「OECD東京センター」、パリ本部サイト www.oecd. org / tokyo
(４)「経済産業研究所(RIETI)」www.rieti.go.jp
(５)「開倫塾 林明夫、書き抜き読書ノート」www.kairin.co.jp

３．参考となるイベント

11月 6日・7日の「第 2回世界 5Sサミット」(足利市地場産センター)

４．レポートの提出について

毎回の講義内容についてレポートを提出してください。

(１)テーマ「この講義から学んだこと、考えたこと」

(２)形 式 ワードで 800～ 1000字、横書き
＊できれば 1枚にまとめてください。

(３)授業の翌週の月曜日夜までに事務局にメールで御提出ください。

５．この一連の講義を通じて学んだこと、考えたことを1人５分間で1月28日(水)に発表して頂きます。

1000字にまとめて、講義の前日 1月 27日(火)の夜までに事務局にメールで御提出ください。

６．２月１８日(水)の最終講義は、キヤノン専務取締役小澤秀樹氏です。

以上

よろしくお願いいたします。
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